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PUBLICACION CUADRO FINAL
PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO REGIMEN LABORAL 1057 CAS N 001-2024

COBERNG RECIDNAL

CAJAMARCA
GRUPO TECNICO
CARGO TECNICO ADMINISTRATIVO
COD. PLAZA AGA-006
CRITERIOS DE EVALUACION DE EXPEDIENTE
ASPECTO A EVALUAR Bonificaciones Adicionales
b.1. b.2. TOTAL Licenciado de
PUNTAJE Puntaj
N DNI APELLIDOSY NOMBRES a) Formacién | EXPERIENCIA | EXPERIENCIA E;LEESCT:S:;’:D EVALUACION | d) ENTREVISTA | o | Discapacidad | las Fuerzas To:‘a': :i’:al Condicién Observaciones
Académica LABORAL LABORAL Y/0 CURSOS HOJA DE VIDA (15%) Armadas
GENERAL ESPECIFICA (10%)
1 76857327 | CHAVEZ DIAZ ROSITA MERLI 14 10 44 6 34.4 30 64.4 64.4 GANADOR
1 40457631 |GONZALEZ BERNAL CESAR YEUDI 19 10 20 4 53 NO SE PRESENTO DESCALIFICADO

ORIGINAL FIRMADO




