PUBLICACION CUADRO FINAL

PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO REGIMEN LABORAL 1057 CAS N 001-2024

8

GOBERND RETIONAL

CAJAMARCA
GRUPO TECNICO
CARGO TECNICO ADMINISTRATIVO
COD. PLAZA AGA-004
CRITERIOS DE EVALUACION DE EXPEDIENTE
ASPECTO A EVALUAR Bonificaciones Adicionales
b.1. b.2. TOTAL Licenciado de
PUNTAIJE Puntaj
N DNI APELLIDOSY NOMBRES a)Formacion | EXPERIENCIA | EXPERIENCIA EZLiSCTIEI'_’I:;’:D EVALUACION | d) ENTREVISTA | o | Discapacidad | las Fuerzas TD:‘;: :i‘:al Condicién Observaciones
Académica LABORAL LABORAL Y/0 CURSOS HOJA DE VIDA (15%) Armadas
GENERAL ESPECIFICA (10%)
1 71202710 |HEREDIA TROYES YAMELI 14 10 20 6 50 35 85 85 GANADOR
2 44820123  |[RAMOS CARUAJULCA MILI ANALY 18 10 20 2 50 34 84 84 ACCESITARIO
3 47404213  |CORTEZ RINZA SEMIRAMES REGINA 18 10 20 5 53 30 83 83
4 43320314 |SEGOVIA VASQUEZ ROSABEL 14 10 20 4 48 35 83 83
5 72923326 | MONTANO TOMANGUILLA REYNA 14 10 20 4 48 NO SE PRESENTO DESCALIFICADO
6 43246384 | CALDERON MORETO MARNIT MADALITA 18 10 18 0 46 NO SE PRESENTO DESCALIFICADO

ORIGINAL FIRMADO




